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Clanok 1
Posobnost’ smernice

1. Registrovany socidlny podnik Villa Cech s.r.o., r.s.p. so sidlom: ulica Buzickd 55, 044 71
Ce&ejovee (v daliom texte len ako RSP), je socidlnym podnikom, ktorému bol podla § 6 a
nasl. zékona €. 112/2018 Z.z. o socialnej ekonomike a socidlnych podnikoch a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov (v dalSom texte len ako zdkon o SE/SP) priznany Statit

registrovaného socialneho podniku.

2. Hlavnym cielom RSP je dosahovanie merateIného pozitivneho socidlneho vplyvu
poskytovanim spoloCensky prospesnej sluzby v oblasti: stavebnych prac, zahradnickych

préc pre obyvatelov obce Ce&ejovce a blizkeho okolia.

3. Tato smernica upravuje zriadenie, zloZenie, posobnost’ a kreovanie poradného vyboru RSP,
ako aj prava apovinnosti RSP pri zapdjani zainteresovanych os6b do spravovania svojej

hospodarskej ¢innosti prostrednictvom poradného vyboru.

Clanok II
Zakladné pojmy

1. Poradny vybor je poradnym orgdnom RSP zriadenym podla § 9 zdkona o SE/SP za ucelom
zapdjania zainteresovanych osob do hospodarskej ¢innosti RSP, dosahovania pozitivneho

socidlneho vplyvu RSP a hodnotenia dosahovania pozitivneho socidlneho vplyvu RSP.

2. Zainteresovanou osobou je :
1. Priamo zainteresovana osoba, ktorou je :
i.  zamestnanec RSP; ktorym na ucely tejto smernice je fyzickd osoba v
pracovnom pomere s RSP
ii.  poslanec obecného zastupitel'stva obce, ktord je zriad'ovatel'om RSP

iii.  obyvatel obce, v ktorej je umiestnend prevadzka RSP
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iv.  fyzickd osoba, ktorda pre RSP vpredchadzajucich 12 po sebe
nasledujucich mesiacoch vykonala dobrovolnicku c¢innost (podla
zdkona ¢. 406/2011 Z.z. o dobrovolnictve a o zmene a doplneni

niektorych zdkonov) v rozsahu najmenej 150 hodin.

2. Nepriamo zainteresovana osoba, ktorou je:

1. ¢len, zamestnanec, Statutarny orgén alebo ¢len Statutdrneho organu
obcianskeho zdruzenia, nadacie, neziskovej organizacie poskytujlcej
vSeobecne prospesné sluzby (d'alej len ,,neziskovd organizdcia*“),
neinvesti¢ného fondu alebo tcelového zariadenia cirkvi alebo
nébozenskej spolo¢nosti s pravnou subjektivitou (d alej len ,,iicelové
zariadenie cirkvi“)

ii.  clen, zamestnanec, Statutdrny organ alebo ¢len Statutarneho organu
iného socialneho podniku alebo fyzicka osoba, ktord méa majetkova
ucast’ v inom sociadlnom podniku

iii.  fyzickd osoba, ktord prispieva najmenej 1% zo svojich zdanovanych
prijmov po zdaneni na ¢innost’ ob¢ianskeho zdruzZenia, nadacie,
neziskovej organizacie, neinvestiéného fondu alebo tcelového
zariadenia cirkvi alebo socidlneho podniku alebo ktord vykonava pre
nich dobrovol'nicku ¢innost’; prispievanim nie je pouzitie podielu
zaplatenej dane na osobitné ucely podl'a osobitného predpisu (podl’'a §
50 zdkona ¢. 595/2003 Z.z. odani zprijmov vzneni neskorsich
predpisov).

iv.  ¢len akademickej obce vysokej skoly alebo fyzicka osoba z odborne;j
verejnosti, ktori vykondvaju pedagogickt ¢innost’, vyskumno—
pedagogicku ¢innost’ alebo vyskumnt ¢innost’ voblasti socialnej
ekonomiky, socidlnych podnikov alebo dosahovania pozitivneho

socialneho vplyvu socidlnym podnikom.
3. Zainteresovanou osobou nie je:

1. ¢Clen, Statutarny orgén alebo c¢len Statutdrneho organu RSP
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fyzicka osoba, ktora ma v RSP majetkovl ucast’, ktord je jeho zavislou osobou (podl’a
§ 2 pism. n) zdkona ¢. 595/2003 Z. z.) alebo ktora je kone¢nym uzivatelom vyhod
(podl’a § 6a zdkona ¢. 297/2008 Z. 7. o ochrane pred legalizdciou prijmov 7 trestnej
¢innosti a o ochrane pred financovanim terorizmu a o zmene a doplneni niektorych

zdkonov)

Clanok III
Zriadenie, zloZenie a pdsobnost’ poradného vyboru

Touto smernicou RSP zriad'uje poradny vybor, ktory bude kreovany spdsobom a v

terminoch Specifikovanych v ¢l. V tejto smernice.

Funkéné obdobie poradného vyboru je 4 roéné . Clenom poradného vyboru moze byt

len zainteresovana osoba.

Poradny vybor ma troch ¢lenov, z toho vSetci ¢lenovia tvoria priamo zainteresované
osoby. Najmenej jeden ¢len poradného vyboru musi byt zamestnancom RSP,

ktory je znevyhodnenou osobou alebo zranitenou osobou.

Clenstvo v poradnom vybore vznika volbou v pripade ¢lenov pochddzajicich z radov
priamo zainteresovanych o0s6b a vymenovanim v pripade ¢lenov pochadzajicich z

radov nepriamo zainteresovanych osob.

Clenstvo v poradnom vybore zanika uplynutim funkéného obdobia, vzdanim sa funkcie,
zanikom postavenia priamo alebo nepriamo zainteresovanej osoby RSP, smrt'ou a v

pripade ¢lenov z radov nepriamo zainteresovanych osdb aj odvolanim z funkcie.

Poradny vybor voli zo svojich ¢lenov predsedu poradného vyboru, ktory zvolava,
pripravuje a riadi zasadnutia poradného vyboru. Poradny vybor je uznaSaniaschopny,
ak je na jeho zasadnuti pritomna nadpolovi¢na vicSina jeho clenov. Na prijatie
uznesenia poradného vyboru sa vyzaduje stthlas nadpolovi¢nej vicSiny pritomnych

¢lenov poradného vyboru.
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7. Poradny vybor zasada najmenej jedenkrat za tri mesiace. Zo zasadnutia poradného

vyboru sa vyhotovuje zapisnica.

8. Clenovi poradného vyboru je mozné za élenstvo v poradnom vybore poskytnit’ odmenu.

O vyske odmeny ¢lena poradného vyboru rozhoduje najvyssi orgdn RSP.

9. Poradny vybor sa zucastiiuje na fungovani RSP, na dosahovani pozitivneho socialneho
vplyvu RSP a na hodnoteni dosahovania pozitivneho socidlneho vplyvu:
a) prerokovanim;
b) pravom na informacie;

c¢) kontrolnou ¢innost'ou.

) Clanok IV
Ulohy (opravnenia) poradného vyboru, prava a povinnosti RSP

1. RSP prerokuje s poradnym vyborom najma:
a) dolezité otazky rozvoja podniku a naplhania hlavného ciela jeho &innosti,
b) stav,Struktiruapredpokladanyvyvojzamestnanostiaplanovanéopatrenia,najmé ak je
ohrozena zamestnanost,
c) zésadné otazky socidlnej politiky a opatrenia na zlepSenie pracovnych podmienok,
d) rozhodnutia, ktoré mozu viest’ k zdsadnym zmendm v organizacii prace alebo v
zmluvnych podmienkach,
e) obmedzenie alebo zastavenie Cinnosti RSP alebo jeho casti, zli€enie, splynutie,
rozdelenie alebo zmenu pravnej formy RSP,
f) opatrenia na prechddzanie vzniku Urazov a chordb z povolania a na ochranu

bezpecnosti a zdravia pri praci.

2. RSP informuje zrozumiteI'nym spdésobom a vo vhodnom ¢ase poradny vybor o svojej
hospodarskej a finan¢nej situdcii a o predpokladanom vyvoji jeho ¢innosti. RSP moze
odmietnut’ poskytnit’ informacie, ktoré by ho mohli poskodit, alebo méZe

vyZzadovat’, aby sa tieto informéacie povazovali za doverné.
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3. Clenovia poradného vyboru st na ii¢ely kontrolnej ¢innosti opravneni najmi:
a) vstupovat v dohodnutom ¢ase na pracoviskd RSP,
b) vyzadovat’ od veducich zamestnancov potrebné informacie a podklady,
c) podavat ndvrhy na zlepSovanie pracovnych podmienok,
d) vyzadovat od RSP, aby dal pokyn na odstranenie zistenych nedostatkov a
prijal opatrenia na zabranenie porusovania povinnosti zo zdkona a zo zmlav,
e) vyzadovat od RSP informacie o tom, aké opatrenia boli vykonané na
odstranenie nedostatkov zistenych pri vykone kontroly
f) kontrolovat’ dodrziavanie pracovnopravnych predpisov vratane mzdovych

predpisov a zaviazkov vyplyvajicich z kolektivnej zmluvy.

4. RSP je povinny poskytnit’ ¢lenom poradného vyboru stcinnost’ potrebnu k riadnemu
plneniu uloh poradného vyboru, najmid na Ucely kontrolnej Cinnosti umoznit v

dohodnutom c¢ase ¢lenom poradného vyboru vstup na svoje pracoviska.

5. RSP je povinny na poziadanie poskytnut’ zépisnicu zo zasadnutia poradného vyboru

Ministerstvu prace, socialnych veci a rodiny SR.

6. Na ucely zabezpeCenia spravodlivého a transparentného priebehu volieb c¢lenov
nadchadzajiceho poradného vyboru z radov priamo zainteresovanych osdb plnia
¢lenovia poradného vyboru aj funkciu a ulohy ¢lenov volebnej komisie, vymenovanej

Statutdrnym organom RSP podl'a ¢€l. V ods. 6 tejto smernice.

Clanok V
Kreovanie poradného vyboru

Poradny vybor pozostava z troch ¢lenov pochédzajucich z radov priamo zainteresovanych

0s0b.
Sposob kreovania poradného vyboru:

1. Clena z radov zamestancov RSP si volia vietci zamestanci RSP v tajnych vol’bach.

Tieto vol'by zabezpeci Statutarny organ RSP.Prvé vol’by vyhlasuje Statutarny organ
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RSP tak, aby sa konali najneskor do troch mesiacov od priznania Statitu
registrovaného socidlneho podniku. Kazdé d’alsie voPby vyhlasuje $tatutarny organ
RSP najneskor tri mesiace pred skoncenim funkcéného obdobia doterajSieho
poradného vyboru a to tak, aby sa volby konali najneskor jeden mesiac pred
skonc¢enim funk¢ného obdobia doterajsSieho poradného vyboru.

2. Clena z radov poslancov obecného zastupitel’stva obce, ktora je zriadovatefom RSP
si volia poslanci delegovanim jedného c¢lena Poradného vyboru RSP za obecné
zastupitel'stvo. V pripade straty mandatu poslanca OZ si zastupitel'stvo zvoli nového
¢lena do Poradného vyboru RSP.

3. Clena z radov obyvatelPov obce si deleguje — voli Statutar RSP. Kazdé funkéné

obdobie Poradného vyboru RSP musi Statutar vybrat’ iného ¢lena RSP.

Clanok VI
Zaverecné ustanovenia

Tato Smernica o zloZeni, pdsobnosti a kreovani poradného vyboru registrovaného socidlneho
podniku Villa Cech s.r.o, r.s.p. je zdvdznym vnutornym predpisom RSP, ktory nadobuida

udinnost’ dia 07.06.2021



